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 LE MOT DU FONDATEUR 
"En 2023-2024, SOS-MADAGASKIDS a relevé des défis immenses avec une 
détermination inébranlable. Grâce à nos partenaires et au dévouement de nos équipes, 
nous avons permis à des centaines de personnes de retrouver le chemin de la dignité, de 
la santé et de l’espoir. Ce rapport témoigne de l’impact concret de votre soutien dans un 
contexte où chaque forme de générosité compte double. 
Accompagner les enfants, les jeunes les plus vulnérables, les parents, les enseignants et 
les écoles pour leur permettre de bâtir un avenir personnel et collectif meilleur dans des 
contextes difficiles voire en dégradation, c’est ce que SOS-MADAGASKIDS et ses 
partenaires s’acharnent à concrétiser à Madagascar. Notre vision, se matérialise 
concrètement par nombre de nos actions dont vous lirez les principales réalisations dans 
ce Rapport Annuel. 
En 2023 - 2024, la confiance de nos partenaires nous a permis de développer notre 
action. 6 écoles primaires & écoles secondaires ;  3 jardins d'enfants ; 500 élèves et 
enfants de jardin d'enfants ; 70 parents ; 100 enseignants et 60 éducateurs, en ont 
bénéficié du programme. Ces chiffres en forte croissance recouvrent toutefois des réalités 
différentes selon les projets. Ils impliquent un accompagnement individuel et collectif 
poussé et des actions de sensibilisation plus larges. SOS MADAGASKIDS a été conçu 
avec un objectif central : réduire le taux de non-scolarisation en fournissant une 
assistance éducative ciblée aux enfants malgaches vulnérables. Reconnaissant les défis 
auxquels sont confrontés ces jeunes esprits prometteurs, l’organisation travaille sans 
relâche pour créer des opportunités éducatives et éclairer la voie vers un avenir meilleur. 
A Madagascar des centaines de milliers de personnes, le plus souvent des femmes et 
des enfants, cherchent à échapper à la crise cyclique que le pays collectionne. Ils 
n’épargnent pas les enfants. Au-delà des aspects quantitatifs, je souhaite souligner la 
qualité du travail réalisé par les équipes de SOS MADAGASKIDS. Trois exemples : la 
prise en compte grandissante de l’égalité de chaque enfant, chaque parent, de chaque 
enseignant, chaque éducateur et chaque école dans nos projets, le déploiement de notre 
Politique d’encadrement et la montée en puissance de notre dispositif de suivi-évaluation 
des projets. 
Toutefois ces bons résultats ne doivent pas masquer notre préoccupation face à la 
multiplication des situations de crise. Pour agir dans ces contextes d’urgence, nous avons 
besoin d’une équipe juste et solidaire pour prendre part à l’appui aux populations les plus 
vulnérables.  
Au nom de l’equipe de SOS-MADAGASKIDS, de nos partenaires et surtout de nos 
bénéficiaires, je vous remercie pour votre engagement renouvelé et votre confiance. 
 
 
Dr Ebbi TAHVILDARI  
Fondateur  
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ÉDUQUER POUR LIBÉRER 

SOS MADAGASKIDS comprend que l’éducation est la clé qui ouvre les portes de l’émancipation. En 

investissant dans l’éducation des enfants malgaches, l’organisation contribue à briser les chaînes de 

la pauvreté et de la marginalisation. L’éducation offre aux enfants la possibilité de développer leurs 

compétences, de libérer leur créativité et d’explorer un monde de possibilités auparavant inaccessibles. 

Notre conception de l’éducation à Madagascar ne vise pas à changer les gens et leurs attitudes, mais 

plutôt à les conduire à l’indépendance par l’éducation. Nous percevons les Malgaches comme des 

individus humbles et émotifs qui vivent en contact étroit avec leurs semblables dans la société ! Nous 

concevons notre aide comme une « aide à l’entraide », qui permet aux enfants et aux jeunes de se 

développer individuellement sur leur chemin vers la vie. 

LIBÉRER POUR ÉDUQUER 

D’un autre côté, libérer chaque enfant malgache des contraintes socio-économiques crée un cercle 

vicieux. Libérés des contraintes de la pauvreté, ces enfants ont la possibilité de se concentrer sur leur 

éducation de manière plus significative. La libération sociale crée également un environnement propice 

à l’apprentissage, où chaque enfant se sent soutenu, encouragé et habilité à atteindre son plein 

potentiel. 

La devise de SOS MADAGASKIDS va au-delà de simples mots ; Il incarne une vision d’un avenir dans 

lequel chaque enfant malgache a accès à une éducation de qualité. En positionnant l’éducation comme 

un outil de libération, l’organisation s’efforce de transformer des vies et de façonner un avenir durable 

pour la jeunesse malgache. 

 

NOTRE DEVISE  

SOS MADAGASKIDS, initié par l’organisation Feel Harmonie gGmbH, surgit comme une lueur d’espoir 

au cœur de Madagascar. Ce projet humanitaire, dédié à l’éducation, à la recherche et au soutien des 

enfants malgaches démunis, est une réponse concrète à la situation actuelle. En plaçant l’éducation au 

cœur de sa mission, SOS MADAGASKIDS s’efforce d’ouvrir les portes de l’apprentissage et d’éclairer 

le chemin vers un avenir plus prometteur pour la jeunesse malgache. 

Le principe fondamental de SOS MADAGASKIDS repose sur une devise puissante : « Éduquer pour 

libérer ; libérer pour éduquer ». Cette phrase incarne la mission profonde de l’organisation et souligne 

le lien étroit entre l’éducation et la libération du potentiel individuel et collectif. 
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NOTRE MISSION  

SOS MADAGASKIDS n’est pas simplement un projet éducatif ; Il s’agit d’un catalyseur de changement 

qui vise à éliminer la déscolarisation et à faciliter l’accès à l’éducation des enfants malgaches 

défavorisés. Notre objectif principal est d’ouvrir les portes de l’éducation et d’offrir aux enfants 

malgaches les opportunités qu’ils méritent. Notre intention s’étend au-delà de la salle de classe. Chez 

SOS MADAGASKIDS, nous nous engageons à accompagner les parents malgaches dans l’éducation 

de leurs enfants. Nous croyons que l’éducation est un effort conjoint entre l’école et la maison. En 

partenariat avec les familles, nous créons un environnement qui favorise le développement des enfants. 

 

LES THEMES QUI NOUS GUIDENT 

Les piliers de SOS MADAGASKIDS reposent sur trois thèmes fondamentaux: l’éducation, la 

recherche et le soutien. Ces thèmes guident nos actions quotidiennes et définissent notre approche 

holistique pour changer la vie des enfants malgaches. 

 

NOTRE FUTURE  

Notre histoire ne fait que commencer et nous sommes impatients d’écrire de nouveaux chapitres, de 

surmonter les obstacles et de créer un impact durable. Rejoignez-nous dans cette aventure, car 

ensemble nous pouvons construire un avenir meilleur pour les enfants de Madagascar. 



7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LES ACTIONS DE 
SOS-MADAGASKIDS 

ET DE NOS 

PARTENAIRES 

 

1 

 

CONTEXTE 

• 20% des enfants 

malgaches n’ont jamais 

fréquenté l’école 

• Seulement 7 % des enfants 

âgés de 7 à 14 ans ont des 

connaissances de base en 

calcul et de réflexion logique. 
 

2 

 

DOMAINES 

D’INTERVENTION 

• Accès à une éducation 

• Encadrements des Enfants 

et des parents et promotion 

de leur bien être 

• Formation des enseignants 

et des staffs   
 

3 

 

 

Centaines de bénéficiaires  
1-Écoles soutenues : 9 écoles 

maternelles, primaires et 

secondaires. 

2- Formations et encadrement 

d’enfants : 500 bénéficiaires 3- 

Parrainages : 40 enfants  

4- Formations : 20 ateliers de 

formations pour les parents et les 

staffs. 
 

4 

 



8 
 

 

 

 

   

 

 

 

 

PERSPECTIVES 2025 

 

 

Soutenir : 6 écoles maternelles, 

primaires et secondaires 

 

 

 

Réaliser des formations et 

encadrement d’enfants : 750 

bénéficiaires (+25% vs 2023-2024) 

 

 

 

Parrainages : 30 enfants  

(+50% vs 2023-2024). 

 

 

 

Réaliser des formations pour parents 

et les staffs: 12 ateliers.  

 

 

 

Innovation : Lancement d’un 

programme d’échange entre des écoles 

et des enfants à Madagascar et des 

écoles et des enfants en Allemagne.  

 

 

Appel à l’action : "Rejoignez-nous pour 

écrire le prochain chapitre : parrainez un 

enfant, financez un projet et partagez 

notre combat." 
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NOS THÉMATIQUES D’INTERVENTION 

SOS-MADAGASKIDS est engagée aux côtés des enfants, des jeunes et des familles à Madagascar. 

Nous prenons notre part dans la construction du monde de demain. Pour cela, face aux inégalités qui 

frappent les enfants et les jeunes à Madagascar, nous nous sommes fixé comme ambition de consolider 

nos actions de terrain, d’élargir nos territoires d’intervention via de nouvelles thématiques, de contribuer 

activement à la mise en œuvre de politiques publiques pour les droits des Enfants et l’insertion des jeunes, 

pour leur permettre de réaliser leur plein potentiel.  

1-ACCÈS À UNE ÉDUCATION  

 

• Préscolaire et éveil de la petite enfance 

• Accès et maintien dans le système scolaire 

• Appui à la qualité de l’enseignement  

et de l’apprentissage 

• Éducation inclusive 
 

 

2-FORMATION  

 

• Formations adaptées aux besoins 

 des enseignants et des enfants 

• Qualité de l’enseignement 

• Suivi des enfants, jeunes, parents,  

enseignants et staffs post-formations 

• Ouverture au monde et à la citoyenneté 

 

3-ENCADREMENT ET PROMOTION DE LEUR BIEN-ÊTRE 

 

• Prévention des pratiques néfastes 

• Création d’un environnement protecteur  

à travers le renforcement des systèmes existante 

• Accompagnement adapté pour les enfants et  

les jeunes  

 

 

4-VISION DURABLE  

• Promotion de la participation et de la prise  

de responsabilités des enfants et des jeunes 
• Promotion de la cohésion sociale, de la prévention  

des conflits et de la construction de la paix 

• Promotion du respect de l’environnement  
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ZOOM SUR : L’Art comme outil de détection et d’accompagnement psychosocial : 

l’initiative SOS-MADAGASKIDS à l’école Saint-Pierre Canisius.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

En 2023, SOS-MADAGASKIDS a mené une formation innovante 

en art graphique et dessin libre auprès des élèves de l’école 

Saint-Pierre Canisius d’Ampahateza-Antananarivo. Bien plus 

qu’un atelier créatif, ce projet a révélé le potentiel de l’art comme 

langage universel pour décoder les émotions et identifier les 

vulnérabilités invisibles chez les enfants. 

1-Une approche pédagogique transformatrice 

Les dessins libres et les exercices graphiques ont servi de miroir 

psychologique pour les élèves, permettant aux enseignants de 

repérer des signaux subtils : anxiété, timidité pathologique, ou 

difficultés familiales. Comme le souligne le directeur de l’école : 

"Le dessin libre a ouvert un espace d’expression sans jugement. 

Des enfants habituellement silencieux ont révélé des blessures 

que nous n’aurions pas détectées autrement." 

Des résultats concrets, un impact durable 

•Détection précoce : Identification d’élèves nécessitant un suivi 

psychosocial. 

•Outils pérennes : Les méthodes artistiques sont désormais 

intégrées dans la pratique quotidienne des enseignants. 

•Estime de soi : Les élèves ont développé une nouvelle confiance 

en leur capacité à s’exprimer. 

 

2-Un modèle à étendre 

Ce succès démontre que l’art peut être un levier puissant pour 

l’éducation et la protection de l’enfance. SOS-MADAGASKIDS 

souhaite reproduire cette initiative dans d’autres écoles, mais a 

besoin de : 

•Financements pour former les encadrants et fournir le matériel 

artistique. 

•Partenariats avec des fondations spécialisées en éducation ou 

santé mentale. 

 

Partenaire financier : donateur privé 

Témoignage :  

"SOS-MADAGASKIDS ne nous a pas 

seulement formés – ils ont changé notre 

regard sur l’accompagnement des 

enfants." 

"L'initiative de SOS-MADAGASKIDS 

d'organiser une formation en art graphique 

et dessin libre dans notre école en 2023 a 

été une véritable révélation pour notre 

communauté éducative. Ces ateliers 

créatifs ont offert à nos élèves bien plus 

qu’une simple activité artistique : ils sont 

devenus un outil précieux pour décoder les 

émotions et identifier les vulnérabilités 

psychosociales de manière intuitive. 

Grâce à cette approche innovante, nos 

enseignants et encadrants ont pu repérer 

des signaux subtils chez les enfants en 

difficulté – timidité excessive, anxiété ou 

problèmes familiaux – qui passaient 

autrefois inaperçus. Le dessin libre, en 

particulier, a permis aux élèves de 

s’exprimer sans crainte, ouvrant la voie à 

un accompagnement personnalisé. 

Aujourd’hui, nous intégrons ces méthodes 

dans notre pratique quotidienne. SOS 

Madagas’Kids ne nous a pas seulement 

apporté une formation : ils nous ont donné 

des clés pour mieux écouter et comprendre 

nos élèves. C’est un partenariat qui 

transforme durablement notre manière 

d’enseigner et d’accompagner." 

 

-RAKOTOARIMANANA Jean Robert - 

Directeur de l’École Saint Pierre Canisius, 

Antananarivo 
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ZOOM SUR : Renforcer la qualité des services face aux inégalités qui frappent les enfants 
et les jeunes.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concernant la ville de Morondava, de nombreux enjeux 
d’éducation et d’encadrement se posent pour les familles et 
surtout les enfants. C’est à l’Ecole Primaire Publique Namahora-
Nord de Morondava que SOS-MADAGASKIDS a décide de 
s’implanter en 2023-2024 pour aider les enfants locales face à 
l’insuffisance de qualité éducatif et à une difficulté à répondre de 
manière efficace de l’administration à la demande de la société 
Malagasy. C’est le programme « Formation » pour les parents, 
les enseignants et les staffs qui y sont développé. Pour repérer 
les éventuels problèmes liés au bon développement de jeunes 
enfants, nous menons une série d’activités. Il va en résulter une 
stratégie globale totalement adaptée aux besoins repérés. 
Dans ce cadre, des travaux de groupe ont été réalisés et ont 
permis aux participants de réfléchir aux messages à faire passer. 
Plusieurs idées ont émergé, avec des messages comme : « la 
place des enfants se trouve à l’école ». 
Nos partenaires proposent également diverses activités afin 
d’identifier les enfants vulnérables comme l’activité de « dessin 
libre » qui donnera l’occasion aux travailleurs sociaux d’avoir une 
première analyse de leur besoin psycho-social. 

 
Partenaire financier : donateur privé 

 

 

Témoignage:  

"Depuis l’arrivée de SOS-MADAGASKIDS 

dans notre école en 2023, nous observons 

une transformation profonde. Le 

programme ‘Formation’ a permis aux 

enseignants, aux parents et à notre équipe 

administrative de mieux comprendre les 

besoins spécifiques des enfants, 

notamment ceux en situation de 

vulnérabilité. Le message ‘La place des 

enfants se trouve à l’école’ est devenu un 

pilier de notre communauté. Les familles, 

sensibilisées à l’importance de l’éducation, 

s’impliquent davantage. Les résultats sont 

tangibles : une meilleure assiduité, des 

enfants plus épanouis et un personnel 

renforcé dans ses compétences. 

Avec SOS-MADAGASKIDS, nous ne 

comblons pas seulement des lacunes — 

nous construisons ensemble un avenir où 

chaque élève a les outils pour réussir." 

 

- SAID- 

Directeur de l'École Primaire Publique 

Namahora-Nord, Morondava 
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NOTRE STRATÉGIE 2022-2026 
SOS-MADAGASKIDS engagée aux côtés des enfants et des jeunes à Madagascar : nous 
prenons notre part dans la construction de leur avenir. 
Face à la vulnérabilité des enfants et des jeunes dans le monde, SOS-MADAGASKIDS  se 
donne pour objectif de consolider ses actions de terrain, d’élargir ses territoires d’intervention, 
de contribuer activement à la mise en œuvre de politiques publiques pour les droits à l’éducation 
et l’encadrement des jeunes. 
 
Nos 4 axes stratégiques 
• Qualité : Consolider la qualité de notre action et notre expertise 
• Impact : Développer notre action et notre impact 
• Influence : Développer notre capacité d’influence 
• Efficience : Optimiser l’organisation pour plus d’efficacité 
 

    

En résumé, SOS-MADAGASKIDS combine transparence, émotion, 

technologie et partenariats pour maximiser son collecte de fonds. 

Adaptez ces stratégies en fonction de son public cible et de ces 

ressources.  

Pour SOS-MADAGASKIDS, les approches sont : 

- Storytelling : Partager des succès d’enfants parrainés. 

- Partenariats : Collaborer avec des entreprises. 

- Réseaux sociaux : Lancer des campagnes ciblées avec des 

appels à l’action clairs.  
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NOTRE POLITIQUE POUR L'ÉPANOUISSEMENT DES FUTURES GENERATIONS. 
Interview de RAMANANDRAIBE Lalaina / Enseignant / Conception et réalisation de Projet 

- Qu’est-ce que la politique pour l'épanouissement des futures générations de SOS-

MADAGASKIDS ? 

Il s’agit d’un ensemble de normes, de mécanismes et de procédures dont SOS-MADAGASKIDS 

s’est dotée et qu’elle continue de renforcer pour prévenir et répondre aux situations de nature 

à porter atteinte au bien-être des enfants et des jeunes. 

- Comment est-elle mise en oeuvre ? 

Sa mise en œuvre commence par sa diffusion au sein des équipes de SOS-MADAGASKIDS, auprès 

de tous nos partenaires et auprès des publics avec lesquels nos équipes travaillent. Cette mise 

en œuvre implique aussi des temps de formation et d’évaluation des pratiques de nos équipes, 

partenaires et publics cibles, comme moyen d’assurer l’acquisition de connaissances de base qui 

vont conduire à des changements d’attitudes qui, à leur tour, aboutiront à l’adoption de 

pratiques favorables au bien-être des enfants. 

- En quoi est-ce important d’avoir une politique pour l'épanouissement des futures 

générations pour une organisation comme SOS-MADAGASKIDS ? 

C’est d’abord et avant tout une question de cohérence avec la mission première de SOS-

MADAGASKIDS : aidée les vulnérables. C’est ensuite une contribution obligatoire à la 

responsabilité collective d’aidée les enfants, les jeunes et les familles fragile. Est enfin en tant 

qu’acteur humanitaire, de se conformer au principe humanitaire « ne pas nuire » à la sécurité et 

au bien-être des enfants. 
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RAPPORT FINANCIER 2023-2024 
SOS-MADAGASKIDS 

Période couverte : 1er janvier 2023 – 31 décembre 2024 

Devises : Euro (€) 

1. Synthèse Exécutive 

- Total des revenus 2023-2024 : 36 000€ 
- Total des dépenses : 36 000 €  
- Taux d’affectation aux missions : 100 % 
- Nombre de bénéficiaires directs : 9 écoles, 500 enfants, 40 enfants pris en charge, 20 
ateliers de formations pour les parents et les staffs.  
 

2. Revenus 2023-2024 

2.1. Structure des Revenus 

Source de financement Montant (€) % du total 

Dons privés 36000  100% 

Subventions 0 0 

Événements caritatifs 0 0 

Autres revenus 0 0 

Total 36 000 100% 

 

3. Dépenses 2023-2024 

3.1. Répartition par Axe Stratégique 

Catégorie Montant (€) % du total 

Aide et assistance aux 
écoles  

10 800 30% 

Formations et 
encadrement des enfants  

10 800 30% 

Réalisation de séminaire  9 000  25% 

Fonctionnement  5 400 15% 

 

4. Analyse Financière 

4.1 Bilan  

Actif Montant (€) Passif Montant (€) 

Trésorerie 2 000 Dettes fournisseurs 0 

Matériel pédagogique 3 500  Capital 
 

5 500 
 

Total Actif 5500 Total Passif 5 500 

 

5. Contrôle Interne 

Système comptable : Cahiers manuels + Excel 
Contrôles : 

 Toutes les dépenses nécessitent 2 signatures 
 Inventaire physique annuel du matériel 

6. Perspectives 2025 
Objectif Cible 

Budget 50 000 € 
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REMERCIEMENT 

 
La générosité des donateurs individuels et des organisations 
qui permet à SOS-MADAGASKIDS de poursuivre son travail 
pour améliorer la vie des enfants, des jeunes et des familles 
à travers Madagascar. Nous tenons à remercier toutes les 
personnes qui nous ont soutenus. Nous souhaitons 
également exprimer notre profonde gratitude aux 
organisations suivantes, qui nous ont permis d’aider les 
enfants, les jeunes et les familles au cours de la dernière 
année: 

- Feel harmonie gGmbH  
- Ministère de l'Éducation nationale Madagascar  
- Ministère de la Communication et de la Culture 
Madagascar 

- Ministère de la Jeunesse et des Sports Madagascar 
 

 

 

+49 179 2297479 

 

info@sos-madagaskids.com 
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